Comune di Budrio
Servizio Personale

AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE, MEDIANTE MOBILITA" VOLONTARIA ART.30 D.LGS
165/2001, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE”, AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO IL SETTORE TRIBUTI DEL COMUNE DI BUDRIO,
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

MODALITA E CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO
(estratto Verbale della Commissione del 29/08/2024)

La Commissione stabilisce di assegnare max 30 punti per la valutazione del colloquio
sulla base dei seguenti criteri da considerarsi globalmente secondo ordine decrescente
dirilevanza attribuendo a ciascuno di essi un punteggio come segue:

1) esiti del colloquio — max 8 punti

2) attivita prestata ed esperienza maturata — max 7 punti

3) fitoli di servizio e curriculari attinenti al posto da ricoprire — max 6 punti
4) capacita di andlisi e di risoluzione di criticitd professionali — max 5 punti
5) motivazioni della richiesta di frasferimento — max 4 punti

Per ottenere I'idoneitd € necessaria una valutazione minima di 18/30.
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