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COMUNE DI BUDRIO data 02/07/2013

Provincia di Bologna

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N° 56 DEL 26/06/2013

Oggetto: RELAZIONE SULLA PERFORMANCE - ANNO 2012 - APPROVAZIONE

L’anno duemilatredici addi ventisei del mese di Giugno alle ore 17:00 nella sala
delle adunanze, previa 'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa,
vennero oggi convocati a seduta i componenti della Giunta.

All'appello risultano :

PIERINI GIULIO SINDACO Assente
CIGOGNETTI LUISA VICE SINDACO Presente
PEZZI STEFANO ASSESSORE Presente
DI RAIMO SANTE ASSESSORE Presente
MONTANARI GIOVANNI ASSESSORE Presente
Presenti N. 4 Assenti N. 1

Assiste alla seduta il Segretario Generale D.SSA RITA PETRUCCI il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

E’ assente il Sindaco Giulio Pierini.

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Sig.ra LUISA CIGOGNETTI! assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra indicato.
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OGGETTO: RELAZIONE SULLA PERFORMANCE - ANNO 2012. APPROVAZIONE.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE il D.Lgs. 150/09 ha dato attuazione alla Legge 4/3/2009 n. 15 in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni, definendo il ciclo di gestione della performance;

PREMESSO INOLTRE CHE l'articolo 10 del D.Lgs. 150/09 stabilisce che entro il 31
gennaio le P.A. approvano un documento programmatico triennale, denominato Piano
della performance, e che entro il 30 giugno dell'anno successivo si approva il relativo
documento a consuntivo denominato "Relazione sulla performance”;

PRESO ATTO che il contenuto di tali documenti & pienamente assimilabile ai contenuti dei
documenti di programmazione previsti dal Tuel (bilancio di previsione, relazione
previsionale e programmatica, piano esecutivo di gestione, piano dettagliato degli obiettivi,
rendiconto della gestione e relazione al rendiconto della gestione) e che, con l'adozione di
tali atti e garantendone la massima trasparenza, gli Enti locali realizzano il ciclo della
performance;

DATO ATTO CHE

- il Comune di Budrio ha approvato i documenti di programmazione previsti dal Tuel e
sopra elencati;

- nel rispetto degli adempimenti e delle indicazioni derivanti dal D.Lgs. 150/09 e dalle
linee guida dell'’Anci e della Civit, il Comune di Budrio ha approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 4 del 27/01/2012 il piano della performance 2012-2014;

- con atto del Direttore Area Programmazionee Organizzazione n. 1 del 2/03/2013 &
stato approvato il rendiconto del piano dettagliato degli obiettivi 2012, in cui sono contenuti
gli obiettivi e i risultati raggiunti nellanno e che pertanto tale atto e da ritenersi
fondamentale per la chiusura del ciclo dalla performance proprio in ragione della sua
esaustivita € completezza e della correlazione con gli strumenti di programmazione e
organizzazione nonché di verifica dell'Ente;

VISTI

- il Tuel ed in particolare gli articoli 151, 169, 197, 227 e 231;

- il D.Lgs 150/09 ed in particolare l'articolo 10;

- le linee guida di Anci in merito all'applicazione del D.Lgs. 150/09 negli Enti locali e il
protocollo di intesa tra Anci e Civit;

DATO ATTO che il Dirigente Responsabile ha espresso parere favorevole in merito alla
regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49 del decreto legislativo 18/08/2000 n. 267;

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, la relazione sintetica sugli
obiettivi perseguiti per aree strategiche, cosi come indicati nel Piano della
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performance 2012-2014, "Relazione sulla Performance - anno 2012" allegata a far
parte integrante e sostanziale del presente atto;

. didare atto che la Relazione sulla performance 2012 & di fatto costituita in base alle
linee guida dell'Anci, dai documenti di programmazione previsti dal Tuel (bilancio di
previsione, relazione previsionale e programmatica, piano esecutivo di gestione,
piano dettagliato degli obiettivi, rendiconto della gestione e relazione al rendiconto
della gestione) e dal rendiconto del piano degli obiettivi 2012;

. di dare massima trasparenza e visibilita al presente documento, attraverso il sito
internet comunale;

. di trasmettere il documento in approvazione nei termini ed ai soggetti di cui al
D.Lgs. 150/20089.

. di dichiarare, previa votazione unanime espressa in forma palese, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma del D.Lgs
267/2000.
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VISTO:

Si esprime il parere favorevole, ai sensi dell’art. 49 del decreto legislativo 18/08/2000
n.267, in ordine alla regolarita tecnica.

IL DIRIGENTE
D.ssa Angela Petrucciani

Budrio, 24/06/2013
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Letto, approvato e sottoscritto

[X] e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 - comma 4 - del Dec. Leg.vo
267/2000;

[ ] é divenuta esecutiva per decorrenza dei termini ai sensi dell’articolo 134 - comma 3 - del Dec.
Leg.vo 267/2000.

Budrio, li 02/07/2013 IL SEGRETARMO GENERALE
D.SSA RIPAPETROCG/
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