
               Comune di Budrio 
             Servizio Personale

RICERCA  DI  PERSONALE,  MEDIANTE MOBILITA’  VOLONTARIA  ART. 30  DEL  D.LGS
165/2001, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI “EDUCATORE ASILO NIDO” CATEGORIA
GIURIDICA C, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO – COMUNE
DI BUDRIO – AVVISO PROT. 17846 DEL 21/06/2022

CONVOCAZIONE COLLOQUIO

Si comunica che il colloquio attitudinale e motivazionale, come espressamente previsto
nell’avviso prot. n. 17846 del 21/06/2022, si svolgerà presso la sede del Comune di Budrio,
P.zza Filopanti n. 11 BUDRIO (BO), secondo le modalità stabilite dalle disposizioni in materia
di  prevenzione  della  diffusione  del  contagio  da  SARS-CoV-2  vigenti  al  momento
dell’effettuazione della prova.

I candidati sono convocati il giorno 2 agosto 2022 alle ore 10:00.

Il  candidato  che  non  si  presenti nel  giorno  e  nell’orario  stabilito,  sarà
automaticamente considerato ritirato dalla procedura, qualunque sia la causa.

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web del Comune di Budrio (sezione
Amministrazione  Trasparente,  Bandi  di  Concorso)  ha  valore  di  notifica
all’interessato a tutti gli effetti di Legge.

Budrio, lì 12 luglio 2022    

Il Responsabile del Settore
      Servizi Economico – Finanziari
              Servizio Personale
          Dr. Francesco Palladino

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005  ss.mm.ii.
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